lhre Themen

= Betriebsdnderung

= Interessenausgleich

= Sozialplan
Sachverstandiger
Betriebsvereinbarung
Einigungsstelle
Durchsetzung Mitbestimmung
Schulungen
Wahlanfechtung
Schutz von Betriebsraten
Datenschutz Betriebsrat
Arbeitsnehmerdatenschutz
Gesamtbetriebsrat
Konzermbetriebsrat

Unser Service

TELEFONISCH ... bieten wir zund&chst eine kurze, fUr den
Betriebsrat kostenlose Erstoeratung, um die rechiliche
Ausgangslage einschdtzen zu kdnnen. Germne kénnen
Sie uns auch einen Teil der Unterlagen unverbindlich per
Email Ubersenden.

PERSONLICH ... biefen wir nach vorheriger Absprache
die Moglichkeit, dass die Betriebsrate die weitere Vorge-
hensweise mit uns in unseren Kanzleirdumlichkeiten ab-
stimmen. In geeigneten Fdllen kommen wir auch direkf
zu Ihnen in den Betrieb.

MODERN ... arbeiten wir mit aktueller Videokonferenz-
technik, auch um unnétige Wege zu ersparen.

PRAGMATISCH ... entwerfen wir fur Sie die erforderlichen
Beschlussvorschlage, damit die weitere Beschlussfassung
fur Sie im Gremium ein Kinderspiel wird.

KOOPERATIV ... arbeiten wir — soweit gewunscht — mit
dem zustGndigen Gewerkschaftssekretdr Inrer Branche
zusammen und stimmen die weiteren Schritte ab.

Kontakt

Rechtsanwdlte
Reddemann, Huthoff, SGmann und
Partner Partnerschaftsgesellschaft mbB

Herzlia-Allee 105
45770 Marl

Telefon: 023 65-95 810
Telefax: 0 23 65-95 81 95

E-Mail:  Kontakt@Betriebsrat-Rechtsanwalt.de
Internet; www.Betriebsrat-Rechtsanwalt.de

Zweigstelle Recklinghausen

Herzogswall 34
45657 Recklinghausen

Telefon: 023 61-370 340-0
Telefax: 023 61-370 340-1

E-Mail:  Kontakt@Betriebsrat-Rechtsanwalt.de
Intfernet; www.Betriebsrat-Rechtsanwalt.de

_ARBEITSRECHT
FUR BETRIEBSRATE

RECHTSANWALTE
FUR BETRIEBSRATE

Rechtsanwalte Reddemann, Huthoff, SGmann
und Partner Partnerschaftsgesellschaft mioB

Rechtsanwalt Thomas Reddemann*
Rechtsanwalt André Sadmann*

* Fachanwalte fur Arbeitsrecht



Rechtsanwalte
fur Betriebsrate

Warum gerade wir? Weil wir es kdnnen! Seit Jahren sind wir
als engagierte Rechtsvertreter von Betriebsréten, Gesamt-
betriebs- und KonzernbetriebsrGten mit den zahlreichen
Facetften des kollektiven Arbeitsrechts befasst. Von A wie
~Abmahnung des Arbeitgebers" bis Z wie Abwehr der ,Zer-
schlagung von Betriebsratsgremien™ habben wir schon ziem-
lich alles bearbeitet, was in der betrieblichen Praxis ansteht.

Als Sachversténdiger haben wir zahlreiche Betriebsdnde-
rungen in den verschiedensten Branchen begleitet und Be-
friebsvereinbarungen in vielfaltigster Ausgestaltung verhan-
delt und - ggfs. auch per Einigungsstelle — durchgesetzt.
Zu unseren Mandanten z&hlen, neben einer groBen deut-
schen Gewerkschaft, die Konzembetriebsrate von europa-
weit tafigen Konzernen genauso wie kleine Betriebsrate von
mittelstdndischen und kleinen Unternehmen.

Bei uns ist Inr Auftrag keine Routineangelegenheit, in der
eine Hand das Mandant annimmt, eine andere die Antr&ge
formuliert und die dritte den Termin vor Gericht wahrnimmt.
Wir leben von Empfehlungen und die ndchste Empfehlung,
die wir anstreben, ist Inrel

Wir wissen, dass Betriebsrate nach dem Willen des Gesetz-
gebers weder Uber Vermdgen, noch Uber Bargeld, noch
Uber Bankguthaben verflUgen. Unsere Erstberatungen fur
Betriebsrate sind deshalb selbstverstandlich kostenlos.

Wir stehen in allen Fragestellungen moglichst schnell und
unkompliziert zur Verfugung. Nehmen Sie jetzt Kontakt zu uns
auf,

Betriebsrat-Rechtsanwalt.de

Rechtsanwalt

Rechtsanwalt

Thomas Reddemann André S&Gmann

Fachanwalt fr Arbeitsrecht

Fachanwalt flr Arbeitsrecht




